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TIPO DE HORAS PROGRAMA DE CAPACITACION
ITEM [ CAPACITACI TEMA ESTIMADAS DE AREA DIRIGIDO A: MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6 |META FISICA| OBSERVACIONES
I/E CAPACITACION P E P E P E P E P E P E
1 | IPERC 1 Residente/Jefe SSOMA | Todo el personal del proyecto 1
2 | Estigmatizacion frente al COVID 1 Residente/Jefe SSOMA | Todo el personal del proyecto 1
3 | Derechos y obligaciones del trabajador 1 Residente/Jefe SSOMA | Todo el personal del proyecto 1
4 | Uso y manejo de extintores 1 Residente/Jefe SSOMA | Todo el personal del proyecto 1
5 | Comunicacién efectiva en el trabajo 1 Residente/Jefe SSOMA | Todo el personal del proyecto 1
6 | Riesgos ergonomicos 1 Residente/Jefe SSOMA | Todo el personal del proyecto 1
7 | Liderazgo efectivo 1 Residente/Jefe SSOMA | Todo el personal del proyecto 1
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NOMBRE Y APELLIDO:
Yessenia Sanchez
CARGO: Ing. SSOMA

NOMBRE Y APELLIDO: Karina Medina
CARGO: Superintendente SSOMA

NOMBRE Y APELLIDO: Jose
Luis Villacorta
CARGO: Jefe Operacones

Fecha: 14/04/2023

Fecha: 14/04/2023

Fecha: 14/04/2023




